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Al tenor literal de la ley 1474 de 2011 en su Articulo 9°, expresa lo siguiente.
“Reportes del responsable de control interno: El jefe de la Unidad de la Oficina de
Control Interno o quien haga sus veces en una entidad de la rama ejecutiva del orden
nacional sera un servidor publico de libre nombramiento y remocion, designado por el
Presidente de la Republica. Este servidor publico, sin perjuicio de las demas
obligaciones legales, debera reportar al Director del Departamento Administrativo de
la Presidencia de la Republica, asi como a los Organismos de Control, los posibles
actos de corrupcion e irregularidades que haya encontrado en el ejercicio de sus
funciones. El jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno debera publicar cada
cuatro (4) meses en la pagina web de la entidad, un informe pormenorizado del estado
del control interno de dicha entidad, so pena de incurrir en falta disciplinaria grave.
Los informes de los funcionarios del control interno tendran valor probatorio en los
procesos disciplinarios, administrativos, judiciales y fiscales cuando las autoridades
pertinentes asi lo soliciten. Paragrafo transitorio. Para ajustar el periodo de qué trata
el presente articulo, los responsables del Control Interno que estuvieren ocupando el
cargo al 31 de diciembre del 2011, permaneceran en el mismo hasta que el
Gobernador o Alcalde haga la designacion del nuevo funcionario, conforme a la fecha
prevista en el presente articulo”.

Basado en la norma, el Jefe de Control Interno, en su calidad, realiza el siguiente
informe pormenorizado del periodo julio 12 a noviembre 12 de 2018.

El Control Interno se basa en politicas, normas, procedimientos, recursos inspirados en
los principios constitucionales de la funciéon administrativa, su objeto se traduce en un
sistema de integracion armonica y dinamica. De acuerdo a su caracteristica principal
que es auditar, los procesos internos y externos fruto del quehacer diario de la entidad
pueden ser controlados y encaminados al debido proceso legal y practico, no
retrogrado.

El Control Interno se ejerce de manera dinamica y congruente en el tiempo, antes de y
previendo el alcance general de la actuacion, de igual manera busca evitar cualquier
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desacomodo de la misma en miras de equilibrar el producto final que es un sistema
sincronizado en todas sus areas.

CONTROL INTERNO EN AGUAS DE CORDOBA S.A. E.S.P.

Es necesario obligar la accion previsora y correctiva de Control Interno en las
dependencias de la empresa, de modo que sea global y no independiente la
responsabilidad de un correcto actuar institucional. En la empresa, se encuentra
claramente establecido el sistema MECI como verificador de procesos, lo que
coadyuva en la real consecuencia del alcance de si misma.

Para el presente periodo, Control Interno por medio de sus procesos de auditoria e
implementacion de planes de mejoramiento y prevencion, logré6 avances en los
procesos del Area de Contratacion, en relacién con los planes de mejoramientos
vigentes en el area y la realizacion de los contratos de prestacion de servicios de la
empresa, asi mismo. De igual forma en lo concerniente al archivo de la entidad, se
lograron avances en la estructuracion del mismo y en el control de los planes de
mejoramiento presentes en la dependencia.

En cuanto a la Oficina de Control Interno, se establecidé la necesidad de revisar,
actualizar y agrupar el archivo de la dependencia, para un mejor desarrollo de la
actividad auditora propia, de las demas areas y de los Entes de Control.

FORTALEZAS

R

¢ La empresa cuenta con un Comité de Coordinacion de Control Interno activo.

R/

+» Los manuales vigentes en la entidad se encuentran en constante actualizacion.

«* Cuenta con la Oficina de Control Interno.
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La accion previsora de control interno es visible en todos los procesos internos
y externos de la empresa, tales como, auditorias realizadas por los entes de
control, el debido direccionamiento de los recursos publicos a obras de
beneficio publico.

La empresa ha adoptado en su totalidad las directrices del MECI en sus
dependencias bajo la direcciéon de la oficina de control interno.

La entidad tiene establecido canales de comunicacion internos y externos para
poder dar a conocer todos los procesos y dar oportuno conocimiento de los
mismos a quien esta requiera.

La correspondencia, los recursos fisicos y humanos al igual que los financieros
y los tecnolégicos se manejan de manera eficiente.

La entidad de conformidad con el articulo 9 Ley 1712 de 2014, respecto de su
estructura, publica y mantiene actualizada en su pagina Web informacion
relacionada con descripcion de su estructura organica, funciones, la ubicacion
de sus sedes, divisiones o departamentos, y sus horas de atencion al publico.

La entidad ha establecido los procedimientos necesarios para la gestion de las
PQRS.

Mapas de riesgos de la entidad debidamente establecidos.

DEBILIDADES
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La entidad, a pesar que el area de Gestion documental tiene debidamente
organizados y foliados todo lo referente al archivo de carpetas de contratos y
demas actuaciones de la empresa, ésta no cuenta con tablas de retencion
documental.

No se ha establecido el mapa de Anticorrupcion y atencion al ciudadano.
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+» De conformidad con el articulo 9 de la ley 1712 de 2014, la empresa no

mantiene actualizada en su pagina web con respecto a la informacion asi

relacionada:

— Presupuesto general, ejecucion historica anual y planes de gasto publico
para cada ano fiscal, de conformidad con el articulo 74 de la ley 1474 de
2011.

— El plan anual de compras.

— Las obras publicas, los bienes adquiridos y/o arrendados.

RECOMENDACIONES

+»+ Considerar las debilidades anteriormente expuestas para su debido analisis,
tramite y definitiva solucion.

+» Revisar conforme a los actuales lineamientos normativos, lo relacionado con el
desarrollo de Control Interno en la empresa.

MARTA PATRICIA ARROYO FRANCO
JEFE DE CONTROL INTERNO (E)
AGUAS DE CORDOBA S.A. E.S.P.




