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Informe Pormenorizado del Estado del Sistema de Control Interno
Periodo noviembre de 2018 — febrero de 2019

De conformidad con las disposiciones contenidas en el Articulo 9 de la Ley 1474
de 2011, la Oficina de Control Interno presenta y publica el informe sobre el estado
del Sistema de Control Interno de la Empresa Aguas de Cérdoba, correspondiente
al periodo noviembre de 2018 a febrero de 20109.
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Este informe se continda presentando bajo la estructura del Modelo MECI,
enfocado en la séptima dimensién de control interno dentro del MIPG, en linea con
las buenas practicas que referencia el Modelo COSO, y actualizado en un
esquema de cinco (5) componentes: 1) Ambiente de Control, 2) Evaluacion del
Riesgo, 3) Actividades de Control, 4) Informacion y Comunicacién y 5) Actividades
de Monitoreo.

El objetivo del MECI es proporcionar una estructura de control de la gestion que
especifique los elementos necesarios para construir y fortalecer el Sistema de
Control Interno, a través de pardmetros necesarios, para que las entidades
establezcan acciones, politicas, métodos, procedimientos, mecanismos de
prevencion, verificacion y evaluacion en procura de su mejoramiento continuo, en la
cual cada uno de los servidores de la entidad se constituyen en parte integral. Para
ello, las entidades, en términos generales deberan disefiar y mantener la estructura
del MECI a través de sus cinco componentes y asignar las responsabilidades en la
materia, a cada uno de los servidores.
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1. AMBIENTE DE CONTROL

Este componente se garantiza especialmente cuando la entidad demuestra el
compromiso con la integridad (valores) y principios del servicio publico; Aguas de
Cérdoba S.A E.S.P cuenta con un cadigo de ética el cual contribuye a fortalecer los
principios y valores, a desarrollar el sentido de pertenencia y de compromiso para
orientar la gestion institucional hacia el beneficio general y el bien comun de la
sociedad, en la actualidad se esta actualizado para la adopcion del Codigo de
Integridad, los valores del servidor publico y realizacion de la implementacién de
este.

El Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, en lo transcurrido de la
presente vigencia, el dia 31 de enero de 2019 llevé a cabo una reunion, con el
propésito especifico de revisar como va la implementacién de modelo integrado de
planeacién y gestion MIPG, la integracién y publicacion de los planes institucionales
y estratégicos al plan de accion y la aprobacién del Plan Anual de Auditoria vigencia
2019, documento que en dicho Comité quedo aprobado.

Direccionamiento Estratégico y Planeacion

Durante el periodo evaluado, se ejecutaron las acciones para la construccion del el
Plan de Accién Anual, definiendo los productos a desarrollar por la entidad en las
vigencias 2019. Incluye: productos a desarrollar, acciones, metas, articulacion con
otros planes (Decreto 612 de 2018)

Dicho plan fue publicado en el portal web de la Entidad el 31 de enero de 2019

Talento Humano

La gestion del Talento Humano de forma estratégica hacia el logro de los objetivos
de la Entidad se desarrolla a través del su “Plan Institucional de Capacitacion,
Bienestar e Incentivos, Seguridad en el Trabajo” conformado por sus planes de:
“Institucional de Capacitacion 2019” y “Plan Estratégico del Talento Humano (PETH)

vigencia 2019”, “los cuales se publicaron en la pagina web de la entidad.
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Ejecucion Presupuestal

La ejecucion presupuestal de la entidad a 31 de diciembre del 2018 corresponde a
un total comprometido de 16.299.746.126, el presupuesto definitivo de dicha
vigencia fue de 16.908.497.056 y las obligaciones fueron por un total de
8.345.239.967
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2. EVALUACION DEL RIESGO

Para la vigencia 2019 La Empresa Aguas de Cérdoba S.A E.S. P se esta trabajando
en la actualizacién de las politicas de Administracion de riesgo y mapa de riesgo
acorde con la nueva Guia de Riesgos 2018 y los lineamientos de MIPG y asi
fortalecer la evaluacion del riesgo, a partir de la definicion de los lineamientos para
la administracién del riesgo.

A partir de estas politicas de administracién de riesgo los lideres de proceso
identifican el riesgo de los procesos y proyectos a su cargo, determinen la
probabilidad de ocurrencia del riesgo y sus consecuencias e impacto.
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3. ACTIVIDADES DE CONTROL

Teniendo en cuenta la importancia de las Politicas de Operacion como elemento de
control, se estan actualizando los procesos y procedimiento, se esté trabajando en
el mapa de proceso de la Empresa Aguas de Cordoba S.AE.S. P

En el mes de enero la oficina de control interno en su rol de evaluacion y seguimiento
realizo su plan de auditoria en el cual evaluara la efectividad de los controles,
ejecucion y no materializacion del riesgo y realizar informes y enviarlos ante la
instancia correspondiente.

4. INFORMACION Y COMUNICACION

La entidad cuenta con una comunicacion interna responde a la necesidad de difundir
y transmitir informacion institucional al interior de la entidad.

A nivel de informacion de comunicacion externa y para para el cumplimiento al
principio constitucional de publicidad y transparencia se esta alimentado la pagina
web institucional para difundir y trasmitir informacion de calidad para el interés de la
comunidad.

En la empresa Aguas de Cordoba S.A E.S. P hay una persona encargada de la
recepcion, registro y atencion de sugerencias, recomendaciones, peticiones, quejas
o reclamos por parte de la ciudadania.

5. ACTIVIDAD DE MONITOREO

La oficina de Control Interno durante la vigencia 2019 realizara acciones
permanentes de monitoreo y supervision, ayudando de esta manera a la eficiencia,
la eficacia y efectividad de los procesos.

Se realizo el comité institucional de coordinacién de control interno donde se aprobé
el plan de auditoria para la vigencia 2019 el cual se realiz6 en base a los riesgos
identificados en la entidad, los procesos de mayor exposicion a riesgo, los
resultados de auditoria anteriores y seguimiento de ley.

Se presento el plan de Mejoramiento de la auditoria de la vigencia 2017 ante la
Contraloria General del Departamento de Cordoba, el cual permite dar solucion a
las deficiencias encontradas y se les esta realizando el debido seguimiento para su
cumplimento.
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RECOMENDACIONES

e Seguir con la implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-
MIPG

e Fortalecer la Gestion de Riesgo, identificando, analizando y respondiendo a
factores de riesgo, establecimiento de controles y acciones correctivas.

e Adecuar los Procesos y Procedimientos.

e implementar codigo de Integridad y Socializarlo

e Establecer, socializar e implementar proceso de gestion documental.

e Los responsables de los procesos Institucionales tengan en cuenta los
planes de mejoramiento realizados a los entes respectivos.

ERICA PRASCA AVILEZ
Jefe de Oficina d Control Interno



